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Unterstützungslehrkraft für den Bereich Deutsch als Zweitsprache (m/w/d) 

19.12.2024 

Das Regionale Berufsbildungszentrum des Kreises Plön sucht zum 01.02.2025 eine Teilzeit-

Unterstützungslehrkräfte für den Bereich Deutsch als Zweitsprache (DaZ) - (m/w/d) mit einer 

wöchentlichen Arbeitszeit von 10,0 Zeitstunden. Der Beschäftigungsvertrag wird mit dem 

Land Schleswig-Holstein geschlossen und ist zunächst bis zum 31.07.2025 befristet  

 

Wir setzen voraus, dass Sie für die angestrebte Tätigkeit über die Motivation verfügen, mit 

Menschen mit Migrationshintergrund in ihren speziellen Problemlagen zu arbeiten, und die 

Bereitschaft mitbringen, mit diesen Jugendlichen gemeinsam eine berufliche Perspektive zu 

entwickeln und sie bei der Suche nach entsprechenden Bildungsgängen bzw. 

Ausbildungsplätzen zu unterstützen. 

 

Das ausgeschriebene Aufgabengebiet umfasst: 

 Unterstützung der Lehrkräfte bei der Planung, Durchführung und Nachbereitung von 
Unterricht in Sprachlerngruppen mit Deutsch als Zweitsprache (DaZ)   

 Lernprozesse unter der Anleitung von Lehrkräften im sprachsensiblen Unterricht bzw. 
Werkstattunterricht unterstützen, Schülerinnen und Schülern bei der Umsetzung von 
Arbeitsaufträgen unterstützen und begleiten   

 Einbringen von Erfahrungen aus der Berufs- und Lebenswelt mit dem Ziel der 
beruflichen Orientierung von Flüchtlingen sowie Schulung sozialer und 
gesellschaftlicher Kompetenzen zur Integration in Gesellschaft und Schule 

 Unterstützung der Lehrkraft bei der Gestaltung und Organisation von Unterricht  

 

Das Anforderungsprofil: 

Voraussetzungen für die ausgeschriebene Stelle sind: 
 

 eine staatlich anerkannte Berufsausbildung oder Weiterbildung zur 
Erzieherin/Erzieher, 

 nachrangig können Bewerbungen ohne eine abgeschlossene 
Berufsausbildung/Weiterbildung berücksichtigt werden 

 Fähigkeit und die Bereitschaft, Lernprozesse unter der Anleitung von Lehrkräften 
fördernd zu begleiten 

 Fähigkeit, die deutsche Sprache zu vermitteln 
 

 
Für die Bewerbung von Vorteil sind: 

 Mehrjährige Berufserfahrung in den Berufsfeldern des berufsbildenden Schulwesens 

 Ukrainische Sprachkenntnisse (Niveau Muttersprache) 

 Bereitschaft zur Teamarbeit und zur Einarbeitung in das System Berufliche Bildung 

 Erfahrungen in der Unterrichtspraxis 

 Einfühlungsvermögen 

 Teamfähigkeit 

 Verantwortungsbewusstsein 

 Zuverlässigkeit 

 Durchsetzungsfähigkeit 

 Bereitschaft zur Einarbeitung in das deutsche Schulsystem 
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Wir bieten Ihnen: 
 
Die Tätigkeit im Beschäftigtenverhältnis erfolgt bei Vorliegen der tariflichen und persönlichen 
Voraussetzungen bis zur Entgeltgruppe 8 TV-L. Es handelt sich um eine befristete 
Beschäftigung zunächst bis zum 31.07.2025. 
 

Die Landesregierung setzt sich für die Beschäftigung von Menschen mit Behinderung ein. 

Schwerbehinderte und ihnen Gleichgestellte werden bei entsprechender Eignung bevorzugt 

berücksichtigt. 

 

Die Landesregierung ist bestrebt, das Gleichgewicht zwischen weiblichen und männlichen 

Beschäftigten in der Landesverwaltung zu erreichen. Sie bittet deshalb geeignete Frauen, 

sich zu bewerben, und weist darauf hin, dass Frauen bei gleichwertiger Eignung, Befähigung 

und fachlicher Leistung vorrangig berücksichtigt werden. 

 

Die Vereinbarkeit von Beruf und Familie sowie die Förderung der Teilzeitbeschäftigung 

liegen im besonderen Interesse der Landesregierung. Deshalb werden an Teilzeit 

interessierte Bewerber*innen besonders angesprochen. 

 

Ausdrücklich begrüßen wir es, wenn sich Menschen mit Migrationshintergrund bei uns 

bewerben. 

Ihre aussagekräftige Bewerbung mit den üblichen Unterlagen (mindestens Lebenslauf, 

Schul-, Arbeitszeugnisse) richten Sie bitte bis zum 06.01.2025 an das  

Berufsbildungszentrum Plön 

 z. Hd. Herrn Wiezorek 

Heinrich-Rieper-Straße 3, 

24306 Plön 

 

Bei Bewerbungen in Papierform bitten wir um Übersendung von Kopien, da die 

Bewerbungsunterlagen nicht zurückgesandt werden. 

Auf die Vorlage von Lichtbildern/Bewerbungsfotos verzichten wir ausdrücklich und bitten 

daher, hiervon abzusehen.  

Für tarifrechtliche Fragen sowie Fragen zum Verfahren steht Ihnen Herr Borzikowsky 

(matthias.borzikowsky@shibb.landsh.de oder Tel.: 0431/9889712) zur Verfügung. 

Bei fachlichen Fragen zum Anforderungsprofil und den damit verbundenen Aufgaben 

wenden Sie sich bitte an Herrn Wiezorek joern.wiezorek@kreis-ploen.de oder  

Tel.: 04522/74384. 
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